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Nuestro impacto

El Fondo de Defensa Legal y la Red Legal para la Equidad de Género de TIME'S UP apoyan a los
valientes trabajadores, estudiantes y pacientes que se han presentado, asumiendo un gran
riesgo para si mismos, para buscar la justicia que se merecen, y para proteger a otros del acoso
sexual y la discriminacién sexual similares.

Conectamos con ayuda legal a los traba{'adores, estudiantes y
pacientes que enfrentan el acoso sexual y otra discriminacion sexual.

Desde enero de 2018, hemos conectado con ayuda legal a
trabajadores, estudiantes y pacientes. De ellos, eran
trabajadores que sufrian de acoso sexual y/o represalias relacionadas.

casos que afrontan el acoso sexual en el lugar de trabajo
y/o las represalias relacionadas.

Desde enero de 2018, le hemos dedicado fondos a
por acoso sexual en el lugar de trabajo y/o represalias relacionadas.

, para las personas que enfrentan el acoso sexual en el lugar de
trabajo y/o las represalias relacionadas.
Desde enero de 2018, le hemos dedicado asistencia a los medios de
comunicacion y a la narracion de historias, para asuntos relacionados
con el acoso sexual y las represalias en el lugar de trabajo.

Le hemos financiado subvenciones de divulgacion sobre acoso sexual
a 18 organizaciones comunitarias, para llevar a cabo actividades de
difusion y educacion sobre el acoso sexual en el lugar de trabajo.
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El Fondo de Defensa Legal y la Red Legal para la Equidad de Género ,
TIME'S UP, estén alojados y administrados por el Fondo del Centro TIME’S
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Derecho de la Mujer. actualizados hasta el 6.30.2025



